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WERSJA SKROCONA

Standardy Ochrony Matoletnich to zbidr zasad i1 procedur wyznaczajacych dziatania, ktérych
celem jest zapewnienie bezpieczenstwa oraz dbatos¢ o prawidlowy rozwoj dzieci,
z poszanowaniem ich praw 1 godnosci osobistej. W przypadku doznawania krzywdy
lub posiadania informacji o krzywdzeniu innych osob, kazdy uczeh ma prawo zglosi¢
to pracownikowi szkoty i uzyska¢ stosowng pomoc. Obowigzkiem szkoty jest odpowiednia reakcja
na kazda form¢ krzywdzenia, niezaleznie czy ma ona miejsce w S$rodowisku szkolnym
czy pozaszkolnym.

Co uczen moze znalez¢ w dokumencie ,,Standardy Ochrony Matoletnich”:

e Zzasady zapewniajgce bezpieczne relacje migdzy uczniami a pracownikami szkoty;
e zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy uczniami,

e zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do Internetu;

e zasady ochrony ucznidow przed zagrozeniami W Sieci.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy uczniami
a pracownikami szkoly

Obowigzkiem wszystkich pracownikow Placowki niezaleznie od formy zatrudnienia jest dbanie
o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w placowce. Wobec dzieci niedopuszczalne jest stosowanie
przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownicy traktuja kazde dziecko z nalezytym szacunkiem,
wspieraja je w pokonywaniu trudno$ci uwzgledniajac jego umiejetnosci rozwojowe, mozliwosci
wynikajace z niepelnosprawnos$ci oraz potrzeb edukacyjnych. Pracownicy traktuja kazde dziecko
réwno bez wzgledu na pteé, orientacj¢ seksualng, sprawno$é/niepetnosprawnos¢, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad. W kontakcie z dzie¢mi pracownicy Placowki promuja
zasady ,,dobrego wychowania”, podejmuja dzialania wychowawcze majace na celu ksztattowanie
prawidtowych postaw.

Komunikacja pracownikow budujaca dobre relacje z dziecmi

Pracownik Placowki:

e zachowuje cierpliwos$¢, ze spokojem i szacunkiem odnosi si¢ do ucznia;

e uwaznie stucha ucznia 1 stara si¢ udziela¢ mu odpowiedzi dostosowanej do sytuacji i ich wieku;

e okazuje zrozumienie dla trudnosci i problemow ucznia;

e kazdorazowo utrzymuje profesjonalng relacj¢ z uczniem, stosuje komunikacje¢ i dziatania wobec
ucznia dostosowane do sytuacji;

e daje uczniowi gwarancje¢ nietykalnosci cielesnej — nie stosuje wobec niego zadnej formy
przemocy;

e w procesie rozwigzywania konfliktow dba o komunikacje dajaca uczniowi poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego;

e traktuje ucznia z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnos¢ i potrzeby;

e podejmuje czynnos$ci, ktore maja na celu dobro i interes ucznia;
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promuje zasady ,,dobrego wychowania” — podejmuje wobec ucznia dziatania wychowawcze,
majace na celu ksztattowanie prawidtowych postaw;

nie zawstydza ucznia, nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza;

daje uczniowi prawo do odczuwania i mowienia o swoich emocjach;

nie podnosi glosu, chyba ze wynika to z sytuacji zarazajacej bezpieczenstwu uczniowi;

nie grozi uczniowi, nie wypowiada si¢ z sposdb uwtlaczajacy jego godnosci i poczucia wiasnej
wartosSci;

nie ujawnia drazliwych informacji o uczniu osobom do tego nieuprawnionym;

szanuje prawo ucznia do prywatnosci, a jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci,
w zwigzku z konieczno$cig jego ochrony, wyjasnia mu zaistniatg sytuacje i powody dziatania.

Zachowania niedozwolone wobec maloletnich

W komunikacji pracownikéw z dzie¢mi zabrania sig¢:

1.

wykorzystywania wobec ucznia relacji wiladzy lub przewagi fizycznej (np.: zastraszania,
przymuszania, grozb);

stosowania jakiejkolwiek formy przemocy psychicznej wobec ucznia, np.: izolowania, pomijania,
obnizania statusu ucznia w grupie, stygmatyzowanie ucznia z powodu jego zdrowia, osiggni¢é
edukacyjnych, wygladu, orientacji seksualnej, $wiatopogladu czy sytuacji majatkowe;,
o$mieszania, ponizania, wyzywania, grozenia, wyszydzania uczniow;

stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej wobec ucznia np.: zabieranie rzeczy, niszczenie
rzeczy, ograniczenie swobody ruchu, bicie, popychanie, szturchanie, szczypanie, wykrecanie rak,
ciaggnigcie za wlosy, pociaganie za uszy;

umieszczania obrazliwych, o$mieszajacych ucznia rysunkow, zdje¢ i filmoéw, rozpowszechniania
wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych ucznia materiatow;

stosowania naruszajacych godno$¢ ucznia wypowiedzi o podtekscie seksualnym dotyczacych
np. plci, ciata, wygladu, ubioru;

stosowania dyskryminujacych komentarzy odnoszacych si¢ do pici;

stosowania wulgarnych lub niestosownych dowcipow i zartow;

publikowania prywatnych zdje¢ ani innych informacji o uczniu i jego rodziny w osobistych
mediach spoteczno$ciowych, bez zgody zainteresowanej strony;

sktadania uczniowi propozycji o charakterze seksualnym i1 pornograficznym, w tym roéwniez
udostegpniania takich tresci;

ujawniania jakichkolwiek wrazliwych informacji nt. ucznia, informacji o jego sytuacji rodzinne;j,
ekonomicznej, medycznej, opiekunczej 1 prawnej, §wiatopogladu, religii;

naruszania prywatnos$ci ucznia, jezeli sytuacja tego nie wymaga, np. pracownik nie wchodzi
pod prysznice i do szatni na zaj¢ciach wychowania fizycznego bez poinformowania o tym uczniow
badz pozwolenia;

faworyzowania ucznia.

Kontakt fizyczny z uczniem

Kontakt fizyczny z uczniem jest dopuszczalny w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu,
zdrowiu 1 zyciu ucznidw (np. w sytuacji reagowania na wzajemng agresj¢ miedzy uczniami
tzn. rozdzielenie bijacych si¢ ucznidw, asekuracji podczas ¢wiczen na lekcjach wychowania
fizycznego, autoagresji ucznia, checi samowolnego opuszczenia budynku szkoty przez ucznia).
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Pracownik nie narusza nietykalno$ci osobistej ucznia.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda rodzicéw/opiekundow prawnych dopuszczalny jest kontakt
fizyczny pracownika z uczniem. Do sytuacji takich zaliczy¢é mozna pomoc uczniowi
niepelnosprawnemu w czynno$ciach higienicznych, spozywaniu positkow badz poruszaniu
si¢ po Placowce.

W sytuacjach wymagajacych kontaktu fizycznego np. pomocy podczas ubierania si¢, rozbierania,
jedzenia, mycia, korzystania z toalety czy czynnos$ci pielggnacyjnych i higienicznych unikajg
innego kontaktu fizycznego z uczniem niz niezbedny.

Kontakt nauczycieli i pracownikow z uczniami poza godzinami pracy

Kontakt z uczniem, co do zasady powinien odbywaé si¢ wylacznie w godzinach pracy
1 dotyczy¢ celow mieszczacych si¢ w zakresie obowigzkow pracownika.

Jesli pracownik musi spotkac¢ si¢ z uczniem lub jego rodzicem/opiekunem prawnym poza godzinami
pracy Placowki, pracownik informuje o tym Dyrektora Placowki — rodzic/opiekun prawny ucznia
musi wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

Zakazane jest zapraszanie ucznia do miejsca zamieszkania pracownika oraz spotykanie
si¢ z nim poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z uczniem poprzez prywatne kanaty
komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych,
chatroomy, nieoficjalne grupy zamknigte tzw. ,,grupy klasowe”).

Jesli zachodzi taka koniecznos$¢, whasciwg formg komunikacji z uczniem poza godzinami pracy s3:
stuzbowy e-mail, telefon stuzbowy, shluzbowy komunikator, dziennik elektroniczny) —
rodzice/opiekunowie prawni ucznia muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

Jezeli pracownicy utrzymujg relacje towarzyskie lub rodzinne z rodzicami/opiekunami prawnymi
ucznia to zobowigzani sg do zachowania w poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych
uczniow i ich rodzicéw/opiekunow prawnych.

Zasady obowigzujace uczniow, ktore zapewniaja bezpieczne relacje
miedzy nimi

Wiasciwe relacje miedzy uczniami:

Uczniowie maja obowiazek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w Statucie
szkoty,

Uczniowie uznaja prawo innych uczniow do odmienno$ci 1 zachowania tozsamosci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religig, status ekonomiczny, cechy
rodzinne, wiek, pte¢, orientacje¢ seksualna, cechy fizyczne, niepelnosprawnos¢;
nie naruszaja praw innych ucznidow — nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na jakakolwiek jego
odmiennos¢,

kontakty migdzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
np. uzywanie zwrotOw grzecznosciowych typu prosze, dzigkuje, przepraszam, uprzejmosc,
zyczliwos¢, poprawny, wolny od wulgaryzméw jezyk, kontrola swojego zachowania
1 emocji, wyrazanie sadow 1 opinii w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza
i nie krzywdzi,

uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne,
bez uzycia sily rozwigzywanie probleméw i konfliktow migdzy soba,

Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegdow / kolezanek i1 oferuja
im pomoc, nie kpia, nie szydza z ich stabosci, nie wysmiewajg ich, nie krytykuja,

str. 4



e W kontaktach miedzy sobg uczniowie nie powinni zachowywac¢ si¢ prowokacyjnie,

e Uczniowie maja prawo do wilasnych pogladow, ocen 1 spojrzenia na $wiat,
pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji 1 przemocy oraz nikomu
nie wyrzadza krzywdy,

e Dbez wzgledu na powod, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wérdd uczniow nigdy
nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona,

e Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom  brutalnosci
1 wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoty o zaistniatych zagrozeniach,

e jesli uczen jest $wiadkiem stosowania przez innego ucznia, uczniow jakiejkolwiek formy agres;ji
lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nia,

Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole

Stosowanie agresji i przemocy fizycznej

Rézne formy agresji i przemocy fizycznej:

e Dicie, uderzanie, popychanie, kopanie, opluwanie,

e Wymuszenia,

e napastowanie seksualne,

e naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba,

e fizyczne zaczepki,

e zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan,
e rzucanie w kogo$ przedmiotami,

e stosowanie agresji i przemocy stownej w roznych formach, np.: obelgi, wyzwiska,
e wySmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary,

e bezposrednie obrazanie ofiary,

e plotki i obrazliwe Zarty, przedrzeznianie ofiary,

e grozby.

Stosowanie agresji i przemocy psychicznej

Roézne formy agresji 1 przemocy psychiczne;j:

ponizanie,

wykluczanie, izolacja, milczenie, manipulowanie,
wulgarne gesty,

sledzenie,

obrazliwe SMSy 1 MMSy,

wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania,
telefony i e-maile ponizajace, wulgarne i zastraszajace,
niszczenie, zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary,
straszenie,

szantazowanie.

Inne dzialania niedozwolone:

e stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami, przynoszenie
do szkoty ostrych narzgdzi, innych niebezpiecznych przedmiotow 1 substancji ($rodkow
pirotechnicznych, tancuchéw, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na terenie szkoty,
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nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej, wagarowanie, wyjscie
bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji,

celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 zabaw organizowanych
w szkole, zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu

niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych 1 przerw miedzylekcyjnych,
np. przebywanie w miejscach niedozwolonych,

rozprowadzanie i uzywanie papierosow, alkoholu, narkotykow, srodkéw odurzajacych,
niestosowne, wulgarne odzywanie si¢ do kolegéw lub innych os6b w szkole lub poza nig,

celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasno$ci innych osob oraz mienia szkoly,

kradziez, przywlaszczenie wlasnosci kolegow lub innych os6b oraz mienia szkoty,

Wytludzanie pieni¢dzy lub innych rzeczy od uczniow,

wystugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzys$ci materialne,

rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami, udziat w bojce,

szykanowanie ucznidow lub innych oséb w szkole z powodu odmiennosci przekonan, religii,
swiatopogladu, pici, poczucia tozsamos$ci, pochodzenia, statusu ekonomicznego
1 spotecznego, niepelnosprawnosci, wygladu,

niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegoéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie),

Znecanie si¢ (wspotudziat w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie),
aroganckie, niegrzeczne zachowanie wobec kolegdéw, ktamanie, oszukiwanie kolegéw, innych
0sOb w szkole,

stosowanie wobec innych uczniéw, innych 0so6b réznych form cyberprzemocy.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem do Internetu:

Na terenie szkoty dostep ucznia do komputera i Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela.

Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela

Uzytkownikowi komputera zabrania sig:

o instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji oprogramowania
zainstalowanego w systemie,

o usuwania cudzych plikéw, odinstalowania programoéw, dekompletowania sprzgtu, dotykania
kabli zasilajacych 1 sieciowych.

Zasady korzystania z telefonow komorkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych

Uczen nie korzysta na terenie szkoly z telefonu komodrkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych:

uczniowie klas I — III pozostawiajg podpisane telefony w wyznaczonej do tego szafce
W pracowni,

uczniowie Kkl. IV - VIII przyniesione do szkoly urzadzenia elektroniczne, zobowigzani
sg do pozostawienia w szafce uczniowskiej na czas pobytu w szkole,

uczniowie  przebywajacy w  $wietlicy réwniez  majg = wyznaczong  szafke
na przechowywanie podpisanych telefonow komoérkowych,

w wyjatkowych sytuacjach, za zgodq nauczyciela i pod jego nadzorem, uczen moze
skorzysta¢ z telefonu, zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

Uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe oraz inny sprzgt elektroniczny
na wlasng odpowiedzialnos¢, za zgoda rodzicow.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie lub zniszczenie czy kradziez sprzetu
Przynoszonego przez uczniow.
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4. Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonu komérkowego oraz innych urzadzen elektronicznych
z dostgpem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, treningdw, uroczystosci,
a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty, wyjatkiem jest dyskoteka szkolna.

5. Na terenie szkoly zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dzwigku
na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.

6. Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢, wycieczek
edukacyjnych organizowanych przez szkole¢ ustala nauczyciel opiekun.

7. Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez szkotg¢ (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie
z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest zobowigzany
do wylaczenia, wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w torbie, plecaku.

8. W przypadku naglej potrzeby kontaktu z rodzicami, uczen ma prawo do skorzystania
z telefonu, ktéry znajduje si¢ u pan pedagog, nauczycieli $wietlicy szkolnej lub w sekretariacie
szkoty.

Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonéw i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoly

1. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw komoérkowych na terenie szkoty,
wychowawca klasy odnotowuje zaistniala sytuacj¢ w e-dzienniku jako uwage negatywna, ktora
ma wptyw na oceng z zachowania zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania Zachowania.

2. W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢, wychowawca informuje o tym fakcie rodzicow / prawnych
opiekunéw ucznia i wspolnie z pedagogiem szkolnym oraz rodzicami / prawnymi opiekunami ustala
plan dalszego postepowania wg zasad zapisanych a Statucie SP3.

Zasady ochrony uczniow przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci

1. Szkola ma obowigzek podejmowaé dzialania zabezpieczajace dzieci przed tatwym dostgpem
do tresci szkodliwych z sieci, ktore moga zagraza¢ ich prawidtowemu rozwojowi.
2. Pod pojeciem ,,tresci szkodliwe i1 zagrozenia z sieci” rozumiane sg:

a. tresci niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, tresci obrazujace
przemoc, promujace dziatania szkodliwe dla zdrowia 1 zycia dzieci, popularyzujace ideologie
faszystowska 1 dzialalno$¢ niezgodng z prawem, nawotujace do samookaleczen i samobdjstw,
korzystania z narkotykow),

b. treSci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych

I terrorystycznych,

c. rozne formy cyberprzemocy, np. ne¢kanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsylanie osmieszajacych, kompromitujgcych informacji, zdje¢, filmow
z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

3. Podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy
lub ujawnienie niebezpiecznych tresci, ktdra obejmuje:
ustalenie okoliczno$ci zdarzenia,
zabezpieczenie dowodow,
poinformowanie o sytuacji rodzicoéw ucznidéw — uczestnikoOw zdarzenia,
objecie pomocg poszkodowanego ucznia,
podjecie dzialan wobec agresorow, w tym zastosowania srodkéw dyscyplinujacych zgodnie
z obowigzujacym statutem szkoty i rodzajem przewinienia.
4. Powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostalo ztamane prawo lub sprawca
nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos$¢ nie jest nikomu znana.
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Osoby, do ktorych uczniowie moga zwrdcic si¢ o pomoc w przypadku doswiadczenia
krzywdzenia i przemocy:

Nauczyciele

Wychowawcy klas

Pedagog szkolny: mgr Dorota Malinowska

Pedagog Szkolny: mgr Matgorzata Nowakowska
Pedagog szkolny: mgr Justyna Zbierkowska-Madej
Psycholog szkolny: mgr Olha Kos-Nahryskho
Wicedyrektor klas I-111: mgr Beata Nawrocka
Wicedyrektor klas 1VV-VIII: mgr Kamila Szczegodzinska
Dyrektor szkoty mgr inz. Krystyna Kucharek

Wazne numery telefonow:
112 — telefon alarmowy

116 111 — telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy
800 12 12 12 — dziecigcy telefon zaufania prowadzony przez Rzecznika Praw Dziecka
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